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Chiffre d’affaires avec les constructeurs

(en MdUS$)
Europe 2005 Monde 2005
1. Bosch 1686 1. Bosch 284
2. Faurecia 113 2. Denso 229
3. Magna 88 3. Magna 228
4. JCI 82 4. Delhi 226
5. SiemensVDO 7.8 5. JCI 194
6. ZF 72 6. Aisin Seiki 179
7. Lear 8.7 7. Lear 17.1
8. Valeo 6.5 8. Visteon 1569
9. TRW 59 9. Faurecia 14.0
10. Continental 556 10. TRW 117
Source: Awtomolive Mows — Axgest 2005 Source: Artomrotive Nows — ApHl 2006

MARTIN Benjamin CM2 Page 3 sur 22



PQ’ytECh 'Li”e RAPPORT DE STAGE m
% () !'( $ #

' $
( 8 9 S T
$ & . /00 1% 21&3 0o . ) 1%
% 00 0 ) %0 4% ) ) 4) %
) 5 % 4% ) 0 4)% 4 Y% 0 ) %
670 )4 0+
/00 1% 8 (
$8 0) ) ) % ) 4)

4 4%/

* 44)9 % % 4%

)

, )% 0 9% 4 g
% 0 )007) %

_ : 0)44 ) 1% %
partenariat avec les fournisseurs % . % <)%4+

implication du personnel
| Y,

$ 40) 0840 ) % 4 ) O % 0
6) %/ 0 4 6) % 00 1% + % & . 8
/ 00 1% 5 00 )% 08 70 044 0 =0 %
> 0 )4 %4 5 % 0 9 0
% 014 9> +

MARTIN Benjamin CM2 Page 4 sur 22



P 'j‘J’ytECh'Li”e RAPPORT DE STAGE @

( 8 ; 8< 8

Entrepreneur

Pour gagner de l'argent, il
nous faut l'art et la maniére
de trouver les affaires et de
les gagner. La création de
valeur doit étre notre souci
permanent.

Vitesse

C'est la vitesse et le rythme
auxquels les choses doivent se
faire qui nous permettront de
devancer le marché, Iles
attentes de nos clients ainsi
gue la concurrence.

1%
/
Energie

C'est par notre propre
énergie et notre capacité a
stimuler les autres que nous
faisons avancer Faurecia.

Maitrise de son avenir

Se prendre en mains et se
projeter dans le lendemain
pour voir le résultat de ses
actions.

Transparence

L'information est totalement
claire et ne s'entoure d'aucun
secret. Sa diffusion d'une
maniere objective et directe est
un avantage concurrentiel. La
rétention d'information est une
défaillance managériale.

e

Travail en équipe

Personne ne peut
prétendre tout savoir.
Chacun a ses propres
points forts. C'est en
travaillant  ensemble
qu'on obtient les
meilleurs résultats.

Responsabilité

Etre en charge de quelque chose,
c'est tenir ses engagements et
obtenir les résultats. L'entreprise
peut compter sur vous parce que
vous étes toujours a méme
d'expliquer vos actions et que vous
en étes fiers.
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1810
Aciérie Moulin du Sous-Cratet
J.Pierre PEUGEOT

1886 1832
Bicyclettes Outillage
I I
1889 1948
Motocyclettes Composrarrlrts
\ 4 A
1966
1926 . .
Acier et Outillage
Cycles PEUGEOT PEUGEOT
I
1958
Composants Automobile \ Cession
' l Aciers
Acquisitions 1987
TUBAUTO (France) ECIA
ELI (France)
LEISTRITZ (Germany)
PCG (Spain) .
Hpc (UK) Cession

Outillage Bicyclettes

\ 4

Acquisitions
APAS (USA)

Joint Venture 1997
EAK (France) Groupe ECIA
TRECIA (France)
ARDASA (Spain)
ARSED (Slovenia)
CLEC (China)
TEEC (China)
ECIA RB (Argentine)

1999

Bertrand Faure + ECI

Acquisitionsdes activités
de SommeAllibert

=

2000
FAURECIA
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3 I
I 2 |
Didier FERNANDES
Directeur d’Usine
Giorgio MARIANI Laurent SENECHAL
Responsable Responsable
Ressources Humaines Pré-Production
Christophe BOUVIER Emmanuel CACHEUX
Responsable Achats Responsable Technique
Stephan LYSKAWA
Contréleur Financier Responsable ESP
Didier MARIAGE Emilie CATHERINE
Responsable Qualité Responsable Logistique
Johan CORDONNIER José RUIZ
Responsabl&dAP JAT Responsabl&/AP IN SITU
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Découpes fléxibles

Dimensions Quantités

Couleur : Blanc

1640
1620
1585
1510
1215
1075
990
875
820
800
695
670
655
635
570
500
315
280
270
230
215
210
155
140
100
75
65
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